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UNE ANNÉE AU SERVICE DE NOS PATIENTS

JANVIER
Signature du Contrat Local de Santé (CLS) 

de Limoges et Limoges Métropole

MARS
2ème Forum Limousin Santé territoire

JANVIER
Emménagement du secteur d’EHPAD (1B et Kaolin) 

dans ses nouveaux locaux au 2AB

FEVRIER
Election de la CME

AVRIL 
Signature de la demande de permis de construire 

de l’hôpital Dupuytren 1 

MAI 
1ère édition du salon 

Choisir le service public à Paris

AVRIL
Foulées Roses du Populaire

JUIN
Formation en management 

du GCS NOVA à Limoges
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JUIN
Inauguration de la salle de détente 

pour les professionnels du CHU

OCTOBRE
Obtention du label
Limoges Durable

JUILLET
«Rugby tour» à l’hôpital 
de la mère et de l’enfant

SEPTEMBRE
10ème colloque recherche
paramédicale à Limoges

OCTOBRE
Signature de l’accord pour l’entrepôt

de données de santé du GCS NOVA

NOVEMBRE 
1ère journée « Ensemble vers la 

transformation écologique du CHU »

NOVEMBRE
Visite du Directeur général 

de l’ARS Nouvelle-Aquitaine

NOVEMBRE
Duoday

5



ACTIVITÉ
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CAPACITÉ D’ACCUEIL

NOMBRE DE LITS ET PLACES PAR ÉTABLISSEMENT

RÉPARTITION DES LITS ET PLACES PAR NATURE D’ACTIVITÉ

1 944 lits et places installés au 31 décembre 2023

dont 151 places d’HDJ

dont 10 lits d’UHTU

Dupuytren 1

Dupuytren 2

Hôpital de la mère et de l’enfant

566

295

193

470

420

Jean Rebeyrol 1 et 2

Centre de gérontologie Chastaingt

1 047

275

248

268

72

Médecine, chirurgie, 
obstétrique (court séjour)

Soins de Suite et 
de Réadaptation (SSR)

Unité de Soins de 
Longue Durée (USLD)

EHPAD

Divers
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2 430 naissances
soit 7 naissances par jour

465 patientes prises en charge 
au centre pluridisciplinaire 
de diagnostic prénatal

135 716
séjours

* pourcentage d’évolution par rapport à 2022

ACTIVITÉ EXTERNE

OBSTÉTRIQUE DIAGNOSTIQUE PRÉNATAL

ACTIVITÉ D’HOSPITALISATION MÉDECINE/CHIRURGIE/OBSTÉTRIQUE

ACTIVITÉ MÉDICALE ET CHIRURGICALE

 -4,97 %*  +281,15 %*

Taux de 
chirurgie 

ambulatoire
34,6 %

547 interventions avec 
le robot chirurgical

20 434 séances 
de radiothérapie

22 572 interventions 
chirurgicales

dont 631 sous Circulation 
Extra-Corporelle (CEC)

18 438 séances 
de dialyse

dont 350 519 consultations

791 906
Consultations et actes 

externes (hors biologie)

1 257 190

180 817

Biologie externe 
(actes et analyses)

Nombre de patients accueillis 
en consultation externe

dont 6 778 séjours de chirurgie

28 777

60 545

46 394

Séjours ambulatoires

Séances

Séjours hospitalisation 
conventionnelle

 +16,88 %*
 -0,36 %*

 -13,5 %*

 +3,6 %*

 +3,22 %*

 +7,58 %*

 +2,1 %*

 -6,47 %*  +15,06 %*

 +16,21%*

 -0,09%*
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362 Fécondations In Vitro
 (FIV) sans ou avec ICSI 
(micro-injection)

195 congélations 
embryonnaires

313 cycles de transfert 
d’embryon congelé

8 AMP avec risque viral 
(HVB, HVC)

16 dons 
de sperme

21 dons 
d’ovocyte

14 dons 
d’embryon

241 cycles 
d’insémination intra utérine

* pourcentage d’évolution par rapport à 2022

* pourcentage d’évolution par rapport à 2022

ASSISTANCE MÉDICALE À LA PROCRÉATION

ACTIVITÉ CECOS (CENTRE D’ÉTUDE ET DE CONSERVATION DU SPERME)

IMAGERIE MÉDICALE

 -12,56 %*

 -4,57 %*  +19,31 %*

 +0,96 %*

 +5,41 %*

 +6,62 %*

 +19,79 %*

 -16,31 %*

242 910
actes 

d’imagerie

 +11,28 %*

64 726

129 866 41 744

6 574

Scanner

Autres actes 
d’imagerie IRM

Petscan
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* Cellules Souches Hématopoïétiques

41
greffes 

de CSH*

92
greffes

24 
cornées

4 
poumons

22 
foies

5 
coeurs

47 
reins

1 
coeurs pour valve

3
pancréas

2 vaisseaux
1 donneur artère

108
prélèvements

** pourcentage d’évolution par rapport à 2022

** pourcentage d’évolution par rapport à 2022

GREFFES

BIOLOGIE ET ANATOMO-CYTO-PATHOLOGIE

PRÉLÈVEMENTS

 +0,2 %**  -3,15 %**  +1,23 %**  +19,21 %**

 -39,3 %**

46 greffes de cornée

ACTES

Biologie

3 924 892

Biologie

134 805 552

Anatomo-cyto-
pathologie

399 276

Anatomo-cyto-
pathologie

40 539 595

UNITÉS D’OEUVRE

21 autogreffes

46 greffes rénales 20 allogreffes
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dont 89 136 dossiers de régulation médicale

dont 303 sorties aériennes 
(HéliSmur)

255 037 appels au SAMU

3 719 sorties SMUR

Indre
5 %

Creuse
8 %

Corrèze
7 %

Autres 
départements 

5 %

Total
ex région 
Limousin 

82 %

Haute-
Vienne
67 %Charente

3 %

Dordogne
5 %

* pourcentage d’évolution par rapport à 2022

URGENCES - SAMU - SMUR - CENTRE 15

ORIGINE GÉOGRAPHIQUE DES PATIENTS 
EN MÉDECINE, CHIRURGIE, OBSTÉTRIQUE

 +4,61 %*
 +2%*

 -1,2 %*

77 924
passages aux 

urgences

 +2,39 %*

 -5,88 %*

 +8,3 %*

46 236
5 149

26 539

Passages aux 
urgences adultesPassages aux 

urgences gynécologiques

Passages aux 
urgences pédiatriques

 -3,19%*

 -52,28 %*
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* pourcentage d’évolution par rapport à 2022

44 896
séjours en lien avec un cancer

 9,86 %*

2 436 
Interventions chirurgicales en cancérologie

1 286 
Réunions de Concertation Pluridisciplinaire (RCP)

10 182
dossiers examinés en RCP

 -0,08%*

 +37,98%*

 +29,07%*

5 682 
patients pris en charge

 +7,31 %*

20 434 
séances de radiothérapie

 +15,06 %*

18 686 
séances de chimiothérapie
 +2,99 %*

ZOOM SUR LA CANCÉROLOGIE
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PLATEAU TECHNIQUE
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28 salles d’opération
2 robots chirurgicaux 3ème génération 
    équipés de 2 consoles et d'un simulateur
3 systèmes de navigation chirurgicale
13 bistouris à ultrasons
15 appareils de radioscopie
14 colonnes de coeliochirurgie
8 microscopes opératoires
6 appareils de circulation extra-corporelle
7 lasers dont 2 au bloc d’ophtalmologie

9 salles de radiologie
3 IRM
3 scanners
2 salles de radiologie vasculaire (TAVI + neuroradiologie)
2 salles de coronarographie
2 salles de neuroradiologie interventionnelle biplan
2 salles de rythmologie
2 mammographes numériques
1 tomographe à émission de positons couplé à un scanner (Petscan)
3 caméras à scintillation
1 système d’imagerie peropératoire 3D
13 échocardiographes
106 échographes
7 échoendoscopes
10 colonnes de vidéoendoscopie
1 système d’endoscopie par capsule

42 générateurs d’hémodiafiltration
5 hémofiltrations

BLOC OPÉRATOIRE

IMAGERIE

DIALYSE
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3 accélérateurs linéaires de particules
1 projecteur de source (curiethérapie haut débit)
1 scanner de simulation
1 système de perfusion-circulation intra-péritonéale en hyperthermie

· Tep-Scan (renouvellement)
· IRM 1,5T (renouvellement) 
· 1 salle de rythmologie interventionnelle 
· 1 Gamma-caméra
· 2 lecteurs automatiques de lame (anatomo-pathologie)
· 2 isolateurs de préparation des cytotoxiques
· 1 exosquelette pour la rééducation

1 ostéodensitomètre
3 équipements de quantification de la fibrose hépatique (Fibroscan)

Le Centre de Biologie et de Recherche en Santé (CBRS) comprend 
7 services de biologie et 1 service d’anatomo-cyto-pathologie

Equipements principaux :
2 plateformes analytiques robotisées de biochimie
26 automates multi paramétriques
4 cytomètres en flux
5 séquenceurs
8 analyseurs de biologie moléculaire
8 automates d’anatomie pathologique

PRINCIPALES ACQUISITIONS 2023

RADIOTHÉRAPIE

EXPLORATION FONCTIONNELLE (HORS ENDOSCOPIE)

BIOLOGIE
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RECHERCHE ET INNOVATION
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Total

PHRC1

national
hors 

cancer

PHRC
national
cancer

PHRC
régional

et interré-
gional

PHRIP2 PR-
TK3

Finance-
ment CHU 
Limoges

API-
RES4 Autres

Projets en 
cours (inclu-
sion et suivi 
de patients)

106 4 - 7 1 1 22 1 18

Projets 
démarrés 
en 2023

51 - - - - - 7 - 1

Crédits 
notifiés 
en 2023

940 514 € 50 000 € 50 000 € 203 428 € 92 107 € - 252 859 € - 292 120 €

1PHRC : Programme Hospitalier de Recherche Clinique
2PHRIP : Programme Hospitalier de Recherche Infirmière et Paramédicale

3PRTK : Programme de Recherche Translationnelle en Cancérologie
4APIRES : Appel à Projets InterRégional de Recherche en Soins

PROMOTION INTERNE

SIGAPS

2 148 patients inclus
(uniquement dans les RIPH)

score SIGAPS
6 274

Classement national SIGAPS
25/32

Classement national SIGREC
27/32

dont score par pôle :
•Thorax-abdomen..................................... 2 136
•Biologie-pharmacie................................. 1 489
•Neurosciences-tête-cou-os.....................1 190
•Cancer...................................................... 738
•Soins aigus, bloc et imagerie..................... 597
•Clinique médicale......................................546
•Mère-enfant...............................................518
•Politique médicale et parcours de soins -
     qualité - recherche.................................. 280
•Gérontologie clinique................................ 255

603 publications validées

28 % catégorie A
22 % catégorie B 50 %
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* pourcentage d’évolution par rapport à 2022

19 775 181 € de dotation MERRI socle de financement des 
activités de recherche, d’enseignement et d’innovation

2 359 433 € de dotation MERRI 
variable recherche

 +6,22 %*

 +12,6 %*

706 
essais cliniques

1 968 
patients inclus

 +5,4%*  +126 %*

ZOOM SUR LA CANCÉROLOGIE

1 étude RIPH3 a inclus 
1 197 patients (dépistage)toutes études confondues

LES PROJETS DE RECHERCHE

1 537
projets de
recherche

246
nouvelles 

études
988

130

65106

51

443

promus par des 
porteurs académiques

dont 43 études
sur données

par des porteurs 
académiques

promotions par 
des industriels

promus par le 
CHU de Limoges
dont 52 études
sur données par le CHU de 

Limoges
dont 43 études

sur données

promus par 
des industriels
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POLITIQUE SOCIALE ET DE FORMATIONpromotions par 
des industriels
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Masse salariale (personnel médical et non médical)...................390 815 517 €

4 564
femmes
(77,3 %)

1 343 
hommes 
(22,7 %)

Total
547*

Effectif total
5 907*

47,5 %52,5 %
* effectif physique au 31 décembre 2023, hors internes

** pourcentage d’évolution par rapport à 2022

LE 1ER EMPLOYEUR DU LIMOUSIN

Effectif total

Personnels médicaux

 +6,1 %**

410

137

personnels médicaux 
hospitaliers

personnels médicaux 
hospitalo-universitaires
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Total
5 360*

* effectif physique au 31 décembre 2022

3 985 
personnels paramédicaux

1 375 
personnels administratifs, 
logistiques et techniques

20,2 %79,8 %

Institut de Formation des Aides-Soignants (IFAS)  

Ecole d’Infirmiers Anesthésistes Diplômés d’Etat (EIADE)  

Institut de Formation en Soins Infirmiers (IFSI)  

Ecole d’Infirmiers de Bloc Opératoire Diplômés d’Etat (EIBODE)  

Institut de Formation des Cadres de Santé (IFCS)  

Ecole de Sages-Femmes (ESF)  

Institut de Formation des Ambulanciers (IFA)  

Centre d’Enseignement des Soins d’Urgences (CESU)  

Centre de simulation Inspears  

128 étudiants

25 étudiants

462 étudiants

10 étudiants

28 étudiants

80 étudiants

79 étudiants

2 377 personnes formées

7 294 personnes formées

Personnels non médicaux

7 écoles et instituts de formation, 
1 centre d’enseignement, 1 centre de simulation

3 547

381

57

soignants et rééducatifs

médico-techniques

socio-éducatifs

624

751

administratifs

logistiques et techniques

39 ambulanciers diplômés d’Etat 
et 40 auxiliaires ambulanciers

542 internes 
(médecine et pharmacie)
et docteurs juniors

509 étudiants en médecine
62 étudiants en pharmacie

dont 317 dans les 
services médicaux 
et médico-techniques
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131
enfants accueillis 
dans les crèches 

du CHU

UNE POLITIQUE SOCIALE DYNAMIQUE

50

81

en crèche familiale

en crèche collective

289 
intégrations suite à un concours de 
la Fonction publique hospitalière

350 
agents ayant bénéficié d’un Contrat 
à Durée Indéterminée (CDI)

151 
départs en formation de personnels médicaux

19 
inscriptions de personnels médicaux 
a un programme de DPC

4 150 
personnels non médicaux ont bénéficié de
7 041 
départs en formation
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QUALITÉ DES SOINS
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RELATIONS AVEC LES USAGERS

NOTE DE SATISFACTION GLOBALE DES PATIENTS (/100)*

343 
réclamations d’usagers

71 
courriers de remerciement 
reçus par la direction

1 123 
demandes de communication 
du dossier médical

Site Dupuytren
75 %

Site Dupuytren
80 %

Site Hôpital de la mère et de l’enfant
72 %

Site Hôpital de la mère et de l’enfant
76 %

Séjours de + de 48h en médecine, chirurgie, obstétrique

Séjours de chirurgie ambulatoire

*source e-Satis
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SYSTÈME D’INFORMATION ET LOGISTIQUE
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• 254 logiciels  
• 1 479 serveurs
• 3 764 To de stockage brut
• 5 661 ordinateurs (fixes,
portables, terminaux, tablettes)
• 591 copieurs 
• 10 000 téléphones (fixes 
et portables)
• 300 smartphones 
• 161 terminaux de 
visioconférence
• 33 181 tickets de maintenance
• 38 % des incidents traités 
dans l’heure
• 12 947 523 e-mails délivrés

• 497 606 messages sécurisés envoyés 
dont 62 173 Apicrypt et 435 433 MSSanté
• 730 639 documents dématérialisés dans 
le Dossier Patient Informatisé
• 1 440 280 SMS de rappels de rendez-
vous envoyés
• 325 454 comptes-rendus en dictée 
numérique et reconnaissance vocale dont 
83 % de reconnaissance vocale
• 98 353 documents d’admission 
numérisés
• 287 968 factures, commandes, titres 
dématérialisés
• 22 795 dossiers papiers demandés
• 520 617 000 messages inter-applications

* pourcentage d’évolution par rapport à 2022

SYSTÈME D’INFORMATION

ACTIVITÉ LOGISTIQUE

Environnement technique

Restauration Traitement des déchets infectieux

Blanchisserie

Process de dématérialisation

1 347 833 repas servis

2 747 tonnes 
de linge traité

 +6,8 %*

 +1 %*

1 615
tonnes traitées

 -20,4 %*

32,9 %

67,1 %

pour le CHU

pour des clients 
extérieurs
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* pourcentage d’évolution par rapport à 2022

70 %

Dupuytren 1, 
Dupuytren 2, CBRS, 
chaufferie, DASRI, 
IRM

12 %

3 %

3 %

6 %

Hôpital de la mère et de l’enfant

Centre de gérontologie Chastaingt

Jean Rebeyrol 1 et 2

BMA, restaurant du personnel

6 %
Autres bâtiments

ÉNERGIES

Consommation d’eau

Consommation d’électricité

Chauffage + eau chaude sanitaire

Total chauffage 
+ eau chaude sanitaire

39 542 MWh

Total consommation 
d’électricité

40 666 MWh

Total consommation 
d’eau

180 082 m3

 -4,1 %*

 -1,1 %*

 +0,3 %*

55 %

7 %

13 %

7 %

4 %

9 %

5 %

Dupuytren 1

Dupuytren 2

Hôpital de la mère et de l’enfant

Centre de gérontologie Chastaingt

CBRS

Autres bâtiments

Jean Rebeyrol 1 et 2

66 %

Bâtiments
d’hospitalisation 
et d’hébergement34 %

Bâtiments annexes
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DONNÉES BUDGÉTAIRES
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Patrimoine immobilier.............................................................. 10 884 914 €
• dont travaux de restructuration Dupuytren 1..........................7 010 485 €  
• dont mise en sécurité Chastaingt, secteur EHPAD................... 727 854 €
• dont réaménagement-rénovation divers secteurs (IGAAC) ....1 237 000 €

Equipement biomédical............................................................ 6 067 285 €
• dont matériels biomédicaux................................................. 3 380 320 €  
• dont rythmologie..................................................................... 618 052 €
• dont radiologie hôpital de la mère et de l’enfant...................... 504 429 €

Logistique................................................................................. 3 368 685 €

Informatique.............................................................................. 13 351 877 €
• dont projet SI GHT.................................................................1 507 226 €  
• dont dossiers de spécialité / télémédecine............................ 1 749 746 €
• dont complément infrastucture matériel et logiciel...............6 493 021 €

 -45,2 %*

 -51,8 %*

 +164 %*

* pourcentage d’évolution par rapport à 2022

BUDGET D’INVESTISSEMENT

PRINCIPALES OPÉRATIONS

Montant des 
investissements 2023

33 672 761 €

 -24,3 %*

10 884 914 €

9 435 970 €

13 351 877 €

Travaux

Equipements

Informatique
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DÉPENSES RECETTES

Budget principal 648 645 134 € 649 419 886 €

EHPAD 15 095 209 € 14 799 964 €

USLD 18 547 978 € 18 360 287 €

Ecoles et instituts 
de formation 5 682 498 € 5 690 504 €

SSIAD 565 942 € 506 680 €

Dotation non affectée 12 589 € 28 054 €

Groupement Hospitalier de 
Territoire (GHT) 2 065 972 € 2 065 972 €

Centre Ressources 
Autisme 1 791 710 € 1 825 668 €

Total 692 407 032 €
(+8,3 %)*

692 697 015 €
(+8,4 %)*

Résultat consolidé 2023 - 289 982 €

* pourcentage d’évolution par rapport à 2022

BUDGETS D’EXPLOITATION

DÉPENSES D’EXPLOITATION

1 897 006 €
par jour

soit
79 042 €
par heure
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* pourcentage d’évolution par rapport à 2022

FOCUS SUR LES CHARGES D’EXPLOITATION DU BUDGET PRINCIPAL

soit
1,78 M€
par jour

Dépenses 
d’exploitation

648 645 134 €

 +8,5%*

 +5,1 %*

 +7,4 %* +4,3 %*

 +4,6 %*

 +45,4%*
268 668 351 €

91 427 834 €156 837 866 €

59 633 344 €

72 077 739 € Charges de 
personnel non médical

Charges de 
personnel médical

Charges à 
caractère médical

Charges à caractère 
hôtelier et général

Charges d’amortissement, 
provisions et frais financiers
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* MIGAC : MISSIONS D’INTÉRÊT GÉNÉRAL ET AIDE À LA CONTRACTUALISATION
** FIR : FONDS D’INTERVENTION RÉGIONALE

* pourcentage d’évolution par rapport à 2022

FOCUS SUR LES PRODUITS D’EXPLOITATION DU BUDGET PRINCIPAL

Produit 
d’exploitation

649 419 886 €

Détail du 
Titre 1

 +8,4%*  +10,6 %*
516 508 891 €

Titre 1 : produits de 
l’assurance maladie

 +7,9 %*

 -1,9 %*

37 894 923 €

95 016 072€

Titre 2 : produits de 
l’activité hospitalière

Titre 3 : autres produits

364 181 665 €
(70,5 %)37 953 761 €

(7,3 %)

29 283 569 €
(5,7 %)

85 089 895 €
(16,5 %)

dont tarification 
des séjoursdont consultations 

et actes externes

dont FIR**

dont MIGAC*
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19
87 23

CH Eugène Jamot 
La Souterraine

CH La Valette 
Saint-Vaury

CH Bernard Desplas
Bourganeuf

CH intercommunal 
Monts et Barrages 

St-Léonard-de-Noblat

CH Roland Mazouin
Saint-Junien

Hôpital Intercommunal 
du Haut Limousin (HIHL)

Bellac - Le Dorat - Magnac-Laval

CH Jacques Boutard
St-Yrieix-la-Perche

CH Uzerche

CH Brive-la-
Gaillarde

CH Jean-Marie Dauzier
Cornil

CH Tulle

CH Bort-les-
Orgues

CH de Haute-Corrèze 
Ussel

CH Aubusson

CH Esquirol

CHU Limoges

CH Guéret

CH Les Genêts d’or
Evaux-les-Bains

GROUPEMENT HOSPITALIER 
DE TERRITOIRE DU LIMOUSIN
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3 marchés à procédure adaptée inférieurs à 40 000 € HT
9 appels d’offres ouverts supérieurs à 221 000 € HT
13 marchés à procédure adaptée inférieurs à 221 000 € HT
98 marchés négociés sans publicité ni mise en concurrence

8 marchés à procédure adaptée
3 appels d’offre ouverts supérieurs
1 marché négocié sans publicité ni mise en concurrence

155 procédures UNIHA - CAIH
37 procédures RESAH
3 procédures GCS Nouvelle-Aquitaine Dax
2 procédures GCS Nouvelle-Aquitaine Agen
28 procédures GCS Nouvelle-Aquitaine DISMEDAQ
2 procédures REUNI (consortium Resah-UNIha)
4 procédures  UGAP
1 procédure UNICANCER

20
fiches d’opérations travaux traitées par la cellule de la commande publique

150
formulaires de demandes d’achats gérés par la cellule achats GHT

TOTAL
232

PROCÉDURES MARCHÉS PUBLICS PORTÉES 
PAR LA CELLULE DE LA COMMANDE PUBLIQUE

PROCÉDURES MARCHÉS PUBLICS  
PORTÉES PAR LA DIRECTION DE LA CONSTRUCTION ET DU PATRIMOINE 

FICHES D’OPÉRATIONS TRAVAUX TRAITÉES 
PAR LA CELLULE DE LA COMMANDE PUBLIQUE

FORMULAIRES DE DEMANDES D’ACHATS 
GÉRÉS PAR LA CELLULE ACHATS GHT

PROCÉDURES EN CENTRALES ET GROUPEMENTS 
GÉRÉES PAR LA CELLULE ACHATS GHT
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10 
pôles inter-établissements au sein du GHT 

URGENCES ADULTES SAMU-SMUR PUBLIC 87
(CHU de Limoges - CH de Saint-Junien - 

CH de Saint-Yrieix-la-Perche)

CHIRURGIE DIGESTIVE, GÉNÉRALE 
ET ENDOCRINIENNE

(CHU de Limoges - CH de Saint-Junien)

CHIRURGIE ORTHOPÉDIQUE 
ET TRAUMATOLOGIQUE

(CHU de Limoges - CH de Saint-Junien)

CARDIOLOGIE
(CHU de Limoges - CH de Saint-Junien)

GÉRIATRIE
(CHU de Limoges - CH de Saint-Junien - 

CH de Saint-Yrieix-la-Perche - 
EHPAD de Rochechouart)

MÉDECINE INTERNE
(CHU de Limoges - CH de Saint-Junien)

ADDICTIONS
(CHU de Limoges - CH Esquirol - CH de Saint-Vaury)

PSYCHIATRIE ADULTES 
ET URGENCES PSYCHIATRIQUES

(CHU de Limoges - CH Esquirol - CH de Saint-Vaury)

MÉDECINE POLYVALENTE DE HAUTE-CORRÈZE
(CHU de Limoges - CH d’Ussel - CH de Bort-les-Orgues)

HYGIÈNE
(CHU de Limoges - CH de Saint-Junien - 

CH de Saint-Yrieix-la-Perche)

2 
Fédérations Médicales 

Inter-Hospitalières (FMIH) 

MATERNITÉS
(CH de Tulle - CH d'Ussel)

URGENCES
(Corrèze)

165 
médecins partagés

ACTIVITÉS MÉDICALES
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C e n t r e  H o s p i t a l i e r  U n i v e r s i t a i r e  d e  L i m o g e s

2 ,  a v e n u e  M a r t i n  L u t h e r  K i n g  -  8 7 0 4 2  L i m o g e s  c e d e x

T é l .  :  0 5  5 5  0 5  5 5  5 5

w w w . c h u - l i m o g e s . f r

REJOIGNEZ-NOUS SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX


