
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

APPROCHE RÉFLEXIVE DE L’ENCADREMENT DES 
ÉTUDIANTS 

 

1.1.2 – Sécuriser les parcours professionnels et accompagner les projets personnalisés 
 

 
Donner les outils pour développer la pratique réflexive dans l’encadrement des étudiants 

en stage : 

 Définir la pratique réflexive en situation professionnelle. 

 Savoir identifier les situations favorisant et / ou nécessitant une analyse réflexive. 

 Optimiser l’encadrement et l’apprentissage des étudiants. 

 Favoriser l’analyse réflexive pour et par les étudiants. 

 Former de futurs professionnels réflexifs. 

 

 

 

Module 1 : 

 Définition et explicitation de la réflexivité. 

  Situation de la démarche réflexive dans le contexte d’apprentissage et ses objectifs. 

 Identification de situations favorisant et/ou nécessitant l’analyse réflexive : à partir de 

situations concrètes d’encadrant ou d’encadré, comment le professionnel peut-il 

permettre à l’étudiant de réfléchir sur ce qu’il a observé ou réalisé afin d’améliorer 

ses apprentissages. 

 

Module 2 : 

 Initiation à l’analyse collective des pratiques. 

 

 
Apports théoriques sous forme de PowerPoint. 
Travail selon une démarche réflexive à partir de situations problématiques par et pour les 
professionnels, par et pour les étudiants sur les lieux de stage, qui seront travaillées. 
Jeux de rôle, échanges et discussion à partir d’expériences concrètes de terrain. 

 

 
Tests pré et post formation. 
Evaluation individuelle, anonyme et écrite à la fin des journées de formation. 

 

Renseignements 
- 

contact 

Ecole de Sages-Femmes 

 
Véronique BOULESTEIX - poste : 56 466 - tél. :0555056466 

ecole.sages.femmes@chu-limoges.fr 

Modalités 
d’inscription 

 
Auprès de l’encadrement pour le personnel du CHU de Limoges. 

Bulletin d’inscription en cliquant ici pour les professionnels extérieurs. 

 

Durée : 1 jour, soit 7 heures 

Tarif par personne : 200 € TTC 
Pour 6 à 12 participants du même 
établissement : 900 € 
Effectif maximum : 12 personnes 
 

 
 

PUBLIC VISE : 

 

Formation réservée aux sages-femmes, 

infirmiers, chefs de clinique 

Professionnels de l’HME, des autres 

maternités (dont GHT) ou libéraux. 

 

Pour les personnes en situation de 

handicap, les possibilités d'adaptation 

aux formations sont étudiées suite à un 

entretien avec les responsables des 

instituts de formation ou écoles 

concernés, en lien avec le référent 

handicap.  

 

ORGANISME INTERVENANT : 
 

L’école de sages-femmes du CHU de 

Limoges 

 

LIEU : 

 
Facultés de médecine et de pharmacie 
2 rue du docteur Marcland 
87100 Limoges 

 

PREREQUIS : 

 

Ne nécessite pas de prérequis 

 

DATES : 
 

Groupe 1 : 17/03/2026 

Groupe 2 :17/11/26 

 

 

CLOTURE DES INSCRIPTIONS : 
 

Le 15 du mois précédent 

 

INFORMATIONS 
COMPLEMENTAIRES  

(Restauration, transports…)  
 
Restauration à la cafétéria du CROUS à 
la faculté ou au Relais H au CHU ou au 
self du personnel du CHU 
 
 
INDICATEURS :  
 
Taux de satisfaction 2024 :  

100 % ≥ 8 /10 
 
Nombre de personnes formées : 25 
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